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Київського національного торговельно-економічного університету

в 2022 році

Ужгород 2021
Правила прийому
до Ужгородського вищого комерційного училища 
Київського національного торговельно-економічного університету 

в 2022 році
І. Загальні положення

1.1  Правила прийому до Ужгородського вищого комерційного училища Київського національного торговельно-економічного університету на 2022 рік (далі – Правила прийому) розроблені згідно із Типовими правилами прийому до професійно-технічних навчальних закладів України, затвердженими наказом МОН України № 499 від 14.05.2013 року, зареєстрованими в Міністерстві юстиції України 29 травня  2013 року за № 823/2335, внесеними змінами до Типових правил прийому до закладів професійної (професійно-технічної) освіти України наказом Міністерства освіти і науки України від 12.12.2019 року                № 1550 та обговорені і схвалені педагогічною радою Ужгородського вищого комерційного училища Київського національного торговельно-економічного університету 30 листопада 2021 року  (протокол № 2).
1.2 До Ужгородського вищого комерційного училища Київського національного торговельно-економічного університету (далі – Училища) приймаються громадяни України.
Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 30.12.2015 р. №1187 «Про затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності закладів освіти» та враховуючи те, що Училище не має відповідної ліцензії, підготовка (у тому числі первинна професійна), перепідготовка та підвищення кваліфікації іноземців, які прибули в Україну на навчання, не здійснюється.

1.3 Кожен має рівні права на здобуття професійної (професійно-технічної) освіти відповідно до своїх здібностей і нахилів незалежно від віку, статі, раси, кольору шкіри, стану здоров’я, інвалідності, громадянства, національності, політичних, релігійних чи інших переконань, мови спілкування, етнічного та соціального походження, сімейного та майнового стану, наявності судимості, місця проживання, мовних та інших ознак, які були, є та можуть бути дійсними або припущеними.  
Особа, яку визнано біженцем або особою, яка потребує додаткового захисту, має рівне з громадянами України право на освіту.

Особи з особливими освітніми потребами мають право на здобуття професійної (професійно-технічної) освіти з урахуванням їхніх індивідуальних потреб, можливостей, здібностей та інтересів.

Обмеження допускаються за медичними та віковими показниками, а також показниками професійної придатності, що визначаються Кабінетом Міністрів України. 
1.4 Прийом до училища здійснюється для підготовки за освітньо-кваліфікаційним рівнем «кваліфікований робітник» згідно з наданою Міністерством освіти і науки ліцензією від 28.12.2016 року, наказом МОН №1352 л від 21.06.2018 та наказом МОН № 826-л від 12.06.2019 року.
1.5 Нормативний зміст та термін навчання за всіма професіями визначаються державними стандартами професійно-технічної освіти, стандартами професійної (професійно-технічної) освіти.

1.6 На перший курс навчання приймаються особи, які мають документ державного зразка про базову середню освіту або повну загальну середню освіту.

1.7 В училищі прийом на навчання здійснюється за денною (очною) формою навчання.

1.8 Фінансування підготовки кваліфікованих робітників в училищі здійснюється:

· за рахунок видатків з Державного бюджету України та/або місцевого бюджету за державним та/або регіональним замовленням;

· за рахунок коштів юридичних, фізичних осіб.

Професійна підготовка осіб з інвалідністю здійснюється за рахунок коштів державного та/або місцевого бюджетів у межах обсягів державного та/або регіонального замовлення з урахуванням медичних показань і протипоказань для подальшої трудової діяльності. Обрання форм і методів професійної підготовки здійснюється згідно з висновками спеціалістів медико-соціальної експертної комісії.


Професійна підготовка осіб з особливими освітніми потребами здійснюється за рахунок коштів освітніх субвенцій, державного та місцевих бюджетів, інших джерел, не заборонених законодавством.

1.9  Громадянин України має право безоплатно здобувати професійну (професійно-технічну) освіту в училищі на конкурсній основі за кошти Державного бюджету України та/або місцевого бюджету, якщо освітньо-кваліфікаційний рівень кваліфікованого робітника здобувають вперше і раніше не мали іншого освітньо-кваліфікаційного рівня.
1.10  Відповідно до Закону України «Про професійну (професійно-технічну) освіту» училище здійснює прийом учнів, слухачів з оплатою вартості навчання на умовах договору у межах чисельності, обумовленої ліцензією, понад установлені обсяги прийому на навчання, що фінансується за рахунок коштів з Державного бюджету України та/або місцевого бюджету.

ІІ. Приймальна комісія
2.1  Організацію прийому вступників до закладу освіти  здійснює приймальна комісія, склад якої затверджується наказом директора закладу освіти, який є її головою. Приймальна комісія діє згідно з Положенням про приймальну комісію закладу освіти.
2.2  Директор закладу освіти забезпечує дотримання законодавства України, Правил прийому до Училища, а також відкритість та прозорість роботи приймальної комісії.

2.3  Рішення приймальної комісії, прийняте в межах її компетенції, є підставою для видання відповідного наказу директором закладу освіти.

2.4  Усі питання, пов’язані з прийомом до закладу освіти, вирішуються приймальню  комісією на засіданнях, її рішення повинні своєчасно доводитися до відома вступників засобами наочної інформації, оприлюднюватися на інформаційному стенді приймальної комісії і на офіційному веб-сайті училища, як правило, в день прийняття, але не пізніше дня, наступного після прийняття. 

2.5 Приймальна  комісія працює з 01.06.2022 року до 23.08.2022 року щоденно, крім суботи та неділі, з 900  до 1700 год.: 

· організовує прийом заяв та документів, проведення співбесід у такі строки:
	Етапи вступної кампанiї
	Денна форма навчання

	
	Вступники на основi освiти:

	
	базової 

середньої
	повної 
загальної 
середньої

	Початок прийому заяв та документiв
	01.06.2022
	01.06.2022

	Закінчення прийому заяв та документів 
	23.08.2022
	23.08.2022

	Строки проведення співбесід
	26.08.2022
	25.08.2022
26.08.2022

	Оприлюднення рейтингового списку вступників  не пізніше 12.00 години 

                                                                                                   29 серпня 2022 року    

	                                       Термін зарахування вступників:

	за державним та/або регіональним замовленням
	30.08.2022
	30.08.2022

	за кошти фізичних та юридичних осіб
	-
	30.08.2022


· проводить з вступниками бесіди з питань вибору професії, умов навчання, матеріального забезпечення та забезпечення особливого соціального захисту здобувачів освіти, в тому числі осіб з особливими освітніми потребами,  працевлаштування після закінчення закладу освіти;

· в установленому порядку обов’язково подає до Єдиної державної електронної бази з питань освіти (далі – Єдина база) отримані від вступників відомості про них, вносить зміни до статусів заяв вступників в Єдиній базі;

· приймає рішення щодо осіб, рекомендованих до зарахування до Училища, оформляє протокол та оголошує відповідні списки осіб;

· організовує роботу щодо комплектування навчальних груп з урахуванням здібностей і нахилів, віку, стану здоров’я та професійної придатності вступників;

· вирішує інші питання, пов’язані з прийомом.
2.6  Правила прийому до закладу освіти доводяться до відома вступників через засоби масової інформації та інформаційні стенди і мають обумовлювати:

- перелік професій згідно з отриманою ліцензією;

- вимоги щодо освітнього рівня вступників  за кожною професією;

- планові обсяги прийому,  строк навчання за професіями;

- розклад проведення співбесід за професіями;

- порядок зарахування  на навчання;

- порядок розгляду оскаржень результатів співбесід;

- порядок роботи приймальної комісії (дні тижня та години). 
ІІІ. Документи для вступу
3.1 Вступники особисто подають заяву про вступ до закладу освіти, вказуючи обрану професію, форму здобуття освіти, місця проживання, до якої додають: 
· документ про освіту (оригінал) за умови вступу на навчання за державним та/або регіональним замовленням; в інших випадках – оригінал або завірену копію;

· медичну довідку за формою 086-о, для іногородніх -  довідку про щеплення за формою  063;

· копію паспорта (ID-картки з безконтактним носієм інформації);
· довідку з місця проживання та про склад сім’ї;

· 4 фотокартки розміром 3х4 см;

· копію довідки про присвоєння ідентифікаційного коду;
· посвідчення про приписку (для юнаків);
· копії документів, що дають право на пільги до вступу в заклад освіти (за наявності) відповідно до чинного законодавства України та Правил прийому до училища.
Вступники пред’являють особисто документ, що підтверджує громадянство та документ, що посвідчує особу чи її спеціальний статус, а особи, які потребують додаткового або тимчасового захисту та подали відповідну заяву про визнання їх біженцем або особою, що потребує додаткового захисту, надають довідку про звернення за захистом в Україні. 
3.2 Вступники, які направляються на навчання підприємствами, установами, організаціями, додають до заяв про вступ відповідний документ.

3.3  За відсутності повного переліку документів вступник до участі у співбесіді та зарахуванні не допускається.


3.4  Факт ознайомлення вступника з Правилами прийому, наявною ліцензією певного напрямку, повідомлення про проведення співбесіди фіксується в заяві вступника і підтверджується його особистим підписом при поданні заяви.

ІV. Умови прийому


4.1  Прийом до закладу освіти проводиться шляхом конкурсного відбору за результатами співбесіди.


4.2 Особи, які без поважних причин не з’явилися на співбесіду у зазначений за розкладом час, до участі в конкурсі не допускаються.


4.3  Прийом та зарахування на навчання здійснюється шляхом співбесіди з урахуванням  оцінок успішності, вказаних в атестатах. Для конкурсного відбору вступників зараховуються результати  співбесіди та середній бал документа про освіту і округлюються з точністю до 0,001.
4.4 Прогнозовані обсяги прийому, освітні та освітньо-кваліфікаційні рівні випускників, термін навчання  за  професіями:
	№


	Код і назва професії
	Ліцензійний обсяг


	Прогнозований набір
	Термін навчання
	Освітньо-кваліфікаційний рівень випускника

	
	
	
	На базі 

9 кл.
	На базі 
11 кл.
	
	

	1
	7436 Швачка,

7433Кравець
	30
	25
	-
	2 роки
	Швачка 4 розряду,

Кравець 3 розряду

	2
	8260 Вишивальник 7433 Кравець
	30
	-
	25
	1,5 роки

5 місяців
	Вишивальник 2 (1-2)-го розряду 

Кравець4 розряду

Кравець 5 розряду

	3
	5141

Перукар (перукар-модельєр)
	90
	-
	25
	1 рік 3,5 місяці

3,5 місяці
	Перукар 1 класу

Перукар-модельр

	4
	5141Перукар (перукар-модельєр), 
5141 Візажист 
	30
	-
	30
	1,5 роки
	Перукар1 класу, Візажист

	5
	5142 Покоївка,

4222Адміністратор,

4221Агент з організації туризму
	30
	-
	25
	1,5 року
	Покоївка 2 розряду,

Адміністратор,

Агент з організації туризму

	6
	4121 Обліковець з реєстрації бухгалтерських даних, 4212 Касир (в банку)
	30
	-
	25
	1,5 року
	Обліковець з реєстрації бухгалтерських даних,

Касир (в банку)


На третій ступінь професійної (професійно-технічної) освіти для підготовки робітників високого рівня кваліфікації (кравця 5-го розряду, перукаря-модельєра) зараховуються на основі конкурсного відбору особи з числа кращих щодо оволодіння професією учнів закладу освіти, які завершили навчання на другому ступені й мають повну загальну середню освіту.

 На третій ступінь професійної (професійно-технічної) освіти для підготовки робітників високого рівня кваліфікації (кравця 5-го розряду, перукаря-модельєра) приймаються випускники інших професійних (професійно-технічних закладів освіти, працюючі робітники, особи з числа незайнятого населення, які завершили навчання на другому ступені і мають належний рівень кваліфікації з відповідної професії, повну загальну середню освіту та витримали конкурсний відбір.

Прийом слухачів на професійно-технічне навчання та перепідготовку з професій перукар (перукар-модельєр), швачка може здійснюватися шляхом проведення вхідного контролю знань, умінь та навичок відповідно до статті 14 Закону України «Про професійну (професійно-технічну) освіту». На завершення навчання слухачі отримують свідоцтво про присвоєння (підвищення) робітничої кваліфікації.
 На навчання за державним та/або регіональним замовленням в межах доведених контрольних показників державного та/або регіонального замовлення на професійну підготовку робітничих кадрів приймаються випускники закладів загальної середньої освіти, які вперше здобувають професійну (професійно-технічну) освіту.

Першочергово забезпечуються гуртожитком вступники пільгових категорій, з віддалених районів, які будуть зараховані на навчання за державним та/або регіональним замовленням. Поселення вступників відбувається відповідно до наказу директора закладу освіти.

V. Строки співбесід та зарахування


5.1  Співбесіди по всіх професіях денної форми навчання проводяться 25, 26 серпня 2022 року. Зарахування – 30 серпня 2022 року.

5.2  Апеляції на результати співбесід розглядає апеляційна комісія навчального закладу, склад та порядок роботи якої затверджується наказом директора.

5.3 Зараховуються за квотами при позитивних  результатах співбесід:

· діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, а також особи з їх числа віком від 18 до 23 років відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 05.04.1994 року № 226 «Про поліпшення виховання, навчання, соціального захисту та матеріального забезпечення дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування» (зі змінами);

· особи з інвалідністю та діти з інвалідністю, яким не протипоказане навчання за обраною професією, відповідно до статті 22 Закону України «Про основи соціальної захищеності осіб з інвалідністю в Україні»;
· особи, з особливими освітніми потребами, яким не протипоказане навчання за обраним напрямом (спеціальністю);
· вступники, яким Законом України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» надане таке право, в тому числі громадяни, віднесені до категорії 3, - за умови одержання громадянами цієї категорії позитивних результатів співбесід;

·  вступники, яким  Законом України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» надане таке право; 

· діти військовослужбовців Збройних Сил України, інших військових формувань, працівників правоохоронних органів, які загинули під час виконання службових обов’язків, на місця, забезпечені державним замовленням. Вступники у цьому випадку подають відповідний документ про те, що батько (мати) визнані такими, що загинули при виконанні службових обов’язків, відповідно до Указу Президента України від 21 лютого 2002 року № 157 «Про додаткові заходи щодо посилення турботи про захисників Вітчизни, їх правового і соціального захисту, поліпшення військово-патріотичного виховання молоді».
5.4  Першочергово зараховуються за інших рівних умов:

· випускники загальноосвітнього закладу освіти ІІІ ступеня, нагороджені золотою (срібною) медаллю; 
· випускники закладу загальноосвітнього закладу освіти ІІ ступеня, які мають свідоцтво  про базову середню освіту з відзнакою;

· учасники міжнародних, завершального етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад, конкурсів з дисциплін за умови, якщо вони вступають за професіями, для  яких  вищезазначені  дисципліни є профільними, призери ІІІ етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України в рік вступу;
· особи з інвалідністю та діти з малозабезпечених сімей, у яких обидва батьки є особами з інвалідністю, один з батьків є особою з інвалідністю, а інший помер, одинока матір є особою з інвалідністю, батько є особою з інвалідністю та виховує дитину без матері, відповідно до ст. 22 Закону України «Про основи соціальної захищеності осіб з інвалідністю в Україні»;
· вступники, які вступають за цільовим направленням на навчання.

5.5  Не пізніше ніж через 5 днів після закінчення співбесід, приймальна комісія приймає рішення, оформляє протокол та оголошує список осіб, що можуть бути зараховані на навчання до закладу освіти за обраною формою здобуття освіти.

  5.6  Заяви на оскарження результатів співбесід вступники подають на ім’я голови приймальної комісії у триденний термін після їх оголошення.

5.7 Зарахування до закладу освіти здійснюється наказом директора і формується в Єдиній базі відповідно до списків вступників, рекомендованих до зарахування та оприлюднюються на інформаційному стенді приймальної  комісії.
5.8 Оформлення зарахування після співбесід може супроводжуватися укладанням договору між училищем, замовником робітничих кадрів (підприємством, організацією) і вступником (його батьками для неповнолітніх) про навчання  та працевлаштування. Зарахування здійснюється як у межах державного та/або регіонального замовлення, так і понад його обсягу у межах ліцензованого обсягу закладу освіти.

5.9 Приймальна комісія на підставі рейтингового списку вступників приймає рішення щодо рекомендування до зарахування на навчання на місця державного та/або регіонального замовлення. Рекомендації на зарахування вступників на навчання за рахунок коштів фізичних (юридичних) осіб надаються після завершення зарахування вступників на місця державного та/або регіонального замовлення. Офіційним повідомленням про надання рекомендацій до зарахування вважається оприлюднення відповідного рішення на офіційних стендах приймальної комісії закладу освіти.
5.10 Зарахування до закладу освіти на навчання за рахунок видатків з Державного бюджету України або видатків, що враховуються при визначенні міжбюджетних трансфертів у державному бюджеті на оплату послуг з підготовки кваліфікованих робітників на умовах державного замовлення, здійснюється в межах затвердженого державного замовлення.
VІ. Прикінцеві положення

6.1 Зазначений порядок прийому документів з подальшим зарахуванням поширюється на вступників, які не мають базової середньої освіти і подають довідку про навчання в закладі загальної середньої освіти.
6.2. Особи, які без поважних причин не приступили до занять  протягом 10 днів від дня їх початку, відраховуються з закладу освіти, про що видається відповідний наказ, який верифікується в Єдиній базі. На звільнені місця може проводитися зарахування осіб, що отримали позитивні результати при конкурсному відборі, але не були зараховані. 
При невиконанні державного та/або регіонального замовлення  на прийом з окремих професій заклад освіти може проводити додатковий прийом.

6.3  Вступникам, які не зараховані до закладу освіти, а також тим, що без поважних причин не приступили до занять, повертаються документи, не пізніше п’яти днів з дня прийняття рішення.

6.4 Матеріали, які засвідчують результати вступних випробувань, зберігаються протягом одного року, а потім знищуються, про що складається відповідний акт.
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